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La sostenibilidad se moviliza
de forma telematica

PUNTO DE ENCUENTRO/ La Semana de la Responsabilidad Social Global se convierte
en el primer evento RSC 100% virtual tanto para ponentes como para participantes.

A.Medina. Madnd

Las jornadas, conferencias y
debates relacionados con la
sostenibilidad permiten a las
empresas v a sus directivos
intercambiar experiencias
para avanzar en las politicas
ambientales, sociales v de go-
bierno. El confinamiento
obligatorio para frenar la pan-
demia del coronavirus obliga
a que esas reuniones sean te-
lematicas. Durante diez anos
consecutivos, la Semanade la
Responsabilidad Social Glo-
bal ha sido un evento de refe-
rencia v uno de los principa-
les puntos de encuentro en
Barcelona, pero este afio ha
sufrido modificaciones res-
pecto a ediciones anteriores y
se realizara en un formato
100% virtual, convirtiéndose
asi en el primer evento RSC
totalmente tanto para los po-
nentes como para los partici-
pantes.

Este nuevo formato, ade-
mas de ser mas flexible v sos-
tenible, permitira que el
evento tenga un alcance glo-
bal v que pueda incorporar a
participantes de todo el mun-
do, facilitando asi la participa-
cion, sefialan en la organiza-
citn, encabezada por la Aso-
ciacion +Responsable (cen-
t]'l]d:l en promaover hL'IL"“L'IS
pricticas en estos ambitos) v
la consultora Ingenieria So-
cial.

La1* Semana de la Respon-
sabilidad Social Global arran-
cara asl manana martes y se
extendera hasta el viernes 27,
con el objetivo de convertirse
en unode los principales pun-
tos de encuentro del sector de
la RSC v la sostenibilidad.
Profesionales de grandes em-
presas, pymes, entidades del
tercer sector v administra-
cion publica debatiran sobre
los principales retos y tenden-
cias del sector.

Tematicas
Esta edicion estara centrada
en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de Naciones Uni-
das (Agenda 2030), en la
emergencia climatica v el te-
letrabajo. También se abor-
daran tematicas como la
igualdad, la comunicacion
responsable v la innovacion
en sostenibilidad, entre otras.
La iniciativa cuenta con el
apoyvo de la Fundacion Ban-
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En paralelo, una feria online

La 1* Semana de la Responsabilidad Social Global

también pretende convertirse en el lugar idéneo para
compartir proyectos de éxito y buenas practicas de las
empresas en el ambito de la sostenibilidad, Para ello,
Ingenieria Social, uno de los organizadores de la Semana
junto a la entidad sin animo de lucro Asociacion
+Responsables, ha desarrollado una feria online donde las
compafilas que lo deseen puedan participar compartiendo
nuevas ideas, presentando sus buenas practicas o las
novedades en sus estrategias en responsabilidad social

corporativa (RSC).

caria La Caixa, el Ayunta-
miento v la Comunidad de
Madrid v el Ministerio de
Trabajo v Economia Social,
asi como con la colaboracion
de numerosas empresas y en-
tidades. Entre las entidades
colaboradoras figuran la Red
Espanola del Pacto Mundial,
Forética, Dirse, Corporate
Excellence, Seres, Ecoembes,
Metro de Madrid v la Univer-
sitat Oberta de Catalunya.

Entre las empresas partici-
pantes se encuentran EDP
Renovables, Adif, Lyreco,
Subway, Banco Santander,
Mutua Universal, Jealsa, Co-
ca-Cola, Iturri y Madrid Des-
tino.

Conferencias
Los dos primeros dias de la
Semana de la Responsabili-

Los Objetivos de
Desarrollo Sostenible
(ODS),elclimay

el teletrabajo, entre
los asuntos a abordar

dad Social Global estaran aca-
parados por las mesas v con-
ferencias, de inscripcion gra-
tuita. En ellas, se debatira so-
bre como incluir los ODS y la
Agenda 2030 en la estrategia
empresarial, la emergencia
climatica, los avances en ma-
teria de igualdad v diversidad,
el buen gobierno corporativo,
la alianzas con impacto so-
cial, la innovacion y la comu-
nicacion responsable. Asimis-
mo, una de las mesas hablara
de la solidaridad empresarial
en el momento actual, en que
el mundo vive la expansion
del coronavirus. Las diferen-
tes mesas tematicas contarin
con la presencia de represen-
tantes de las empresas que
presentaran sus buenas prac-
ticas y estrategias.

Durante el jueves 26 v el
viernes 27 de marzo se orga-
nizardn capsulas formativas
que también podrin seguirse
via streaming. Especialistas
en los diterentes ambitos de la
responsabilidad social corpo-
rativa abordaran los temas
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Este nuevo
formato online,
ademas de ser
mas flexible

v sostenible,
permitira que el
evento tengaun
alcance global
y que pueda
incorporar
participantes de
todo el mundo.
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Lal* Semanadela
Responsabilidad
Social Global arranca
martes y se extiende
hasta el viernes 27

méds importante de la actuali-
dad del sector como por
ejemplo la gestion estratégica
de lasostenibilidad, la Agenda
2030, los nuevos requeri-
mientos sociales en las licita-
ciones publicas vcomo imple-
mentar medidas para reducir
la brecha salarial, entre otros,

Capsulas informativas
Estas capsulas, que forman
parte de la Academia RSC de
Ingenieria Social, tienen el
objetivo de divulgar conoci-
mientos entorno a los nuevos
retos de la sostenibilidad so-
cial v medioambiental. La
participacion es totalmente
gratuita y, para acceder, solo
€5 necesario registrarse en la
pagina web.

Durante las jornadas se ex-
pondrin, asimismo, los tres
provectos ganadores del con-
curso para empresas de bue-
nas practicas en RSC de esta
1a edicion de la Semana de la
Responsabilidad Social Glo-
bal: Jealsa, Madrid Destino y
EDP Renovables.



