SOCIALMENTE RESPONSABLES

En términos de la Comision Europea, la contratacion publica socialmente responsable (CPSR) se refiere a las
operaciones de contratacion que tienen en cuenta uno o mas de los siguientes aspectos sociales:
oportunidades de empleo, trabajo digno, cumplimiento con los derechos sociales y laborales, inclusién social
(incluidas las personas con discapacidad), igualdad de oportunidades, disefio de accesibilidad para todos,
consideracion de los criterios de sostenibilidad, incluidas las cuestiones de comercio ético y un cumplimiento
voluntario mas amplio de la responsabilidad social de las empresas (RSE), a la vez que se respetan los
principios consagrados en el Tratado de la Unioén Europea (TUE) y las Directivas de contratacion.
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* Definicién conjunta de los criterios mas relevantes para cada tipo de contratacion
(analisis de documentacion, entrevistas y grupos de trabajo).

» Formacion del equipo interno para la evaluacion de los criterios.
* Métodos de control internos y mejora continua.

« Oficina técnica de seguimiento y evaluacion.
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